Dirk Jan Lekkerkerker... een gedreven duizendpoot

‘Iedereen die wat wil realiseren en daar niet in z’n eentje uitkomt, kan bij mij terecht’
Op zijn website staat in grote letters ‘passie voor mensen en wensen’. Daaronder valt te lezen wat hij allemaal doet. Dat varieert van levensloopbaancoaching tot hondentrainingen voor - vooral - de baas, en gps-cursussen. Dirk Jan Lekkerkerker (50) is een gedreven mens die het begeleiden in het bloed lijkt te zitten. Dannie ten Zweege reisde af naar Drenthe voor een gesprek met hem.

‘Ik zal altijd bezig blijven, denk ik, ik zal het later waarschijnlijk wel minder druk hebben, maar het praten met mensen houdt nooit op. Mijn vrouw zegt weleens dat ik toch een beetje een dominee ben.’ Aan het woord is Dirk Jan Lekkerkerker. Op een grijze novembermiddag ben ik naar Odoorn gereden, een dorp midden in het ‘land van ooit’, zoals sommige parlementariërs tegenwoordig Drenthe noemen. In het dorpshotel bij de Brink heb ik afgesproken met hem, de loopbaanbegeleider met de Friese stabij, zoals iemand mij tipte. Mijn eigen stabij is dus ook mee.

‘Nee, ik heb geen vast kantoor, wel een spreekruimte in het voormalig gemeentehuis in Borger en in een buurthuis in Assen. Maar ik werk het liefst buiten, wandel met mensen en ze mogen hun hond meenemen. Daar kun je al zoveel uit opmaken, de manier waarop iemand met z’n hond omgaat, en hoe die hond op z’n baas reageert. Dat biedt vaak een goede ingang om tot een gesprek te komen.’

Boerenzoon

Dirk Jan is een gemakkelijke prater die met groot enthousiasme vertelt over z’n werk en over zichzelf.

Van huis uit is hij een techneut, een HTS’er die weg- en waterbouw deed. Zat twee jaar als ontwikkelingswerker in Afrika, maar toen hij in 1982 weer terugkwam in Nederland, was er geen werk in zijn vak. ‘Ik heb toen van alles en nog wat gedaan. In de jaren ’90 kwam ik bij de gemeente Amsterdam, op de afdeling p&o van de belastingdienst. Ik was daar als projectleider betrokken bij een reorganisatie, zat tussen de teams en het management. 

In 1994 kwam ik door een aantal moeilijke persoonlijke omstandigheden in een soort crisis. Ik ging me herbezinnen op hoe ik verder wou. Dat leidde ertoe dat ik twee jaar later de opleiding tot loopbaanbegeleider bij Adriaan Hogendijk ben gaan volgen. Ik werd me er steeds meer van bewust dat ik op mijn eigen manier wilde werken. Zo werd ik loopbaanadviseur. Ik heb bij verschillende loopbaanadviesbureaus gewerkt, het laatst in Hilversum bij een psychologisch adviesbureau. Daar heb ik de loopbaanadviestak opgezet.

In 2002 werd het me heel duidelijk: ik wilde naar buiten (we woonden in Hilversum), ik wou een hond, ik wou aan huis werken en ik wilde zinnige gesprekken voeren met mensen. Weet je, ik kom uit een familie van allemaal boeren, rond Voorschoten waar ik woonde als kind was ik altijd buiten te vinden. Mijn vrouw wilde gelukkig wel meedoen met mijn plannen. We zijn toen gaan kijken waar we wilden wonen en Drenthe had alles wat we wilden, hei, bos veen én betaalbare huizen. En zo zijn we uiteindelijk in Borger neergestreken. We hebben nu inderdaad een hond, Jip, en ik doe de dingen die ik belangrijk vind.’

Stabij Jip ligt onderwijl rustig te slapen naast stabij Binske. Ze vonden elkaar wel aardig, maar tot grote vriendschap komt het niet deze middag. Dirk Jan vertelt dat hij z’n hond altijd los laat lopen, ook langs de weg. ‘Alles staat of valt met het baas-hondcontact,’ zegt hij, terwijl we naar de slapende honden kijken. Ik wil ook absoluut dat hij alleen op mij gericht is. Als ik “blijf” zeg, moet hij ook meteen stilstaan. Voor negenennegentig procent luistert hij en het risico van die ene procent neem ik dan maar. Als baas moet je aandacht aan je hond besteden. Als je dat niet doet, merk je dat direct aan de hond. Die gaat zich vervelen en luistert ook niet meer zo best. Ja, aan de hond herken je de baas.’

Website

Ik zeg dat ik zijn website (www.djladvies.nl) uitgebreid bekeken heb, maar wel verdwaalde in alle onderdelen, soms wist ik niet meer hoe ik terug kon naar een vorig onderdeel. Is hij misschien een beetje chaotisch? Dirk Jan begint te lachen: ‘Eh, ik ben zo enthousiast over wat ik doe en dan plak ik er iedere keer weer een stukje bij aan, maar dat begint inderdaad een beetje rommelig te worden. Die site is mijn vuurkant, en dat betekent inderdaad een beetje chaos. Ik moet mezelf dwingen om gestructureerd te werken. Daar heb ik nu een beetje een evenwicht in bereikt. Ik heb mijn werkweek in twee stukken gedeeld: ik besteed ongeveer twintig uur aan het “echte” werk en de andere twintig uur gebruik ik voor acquisitie en administratie. En m’n website, die ga ik binnenkort veranderen. Dan komt alle informatie er wat overzichtelijker op te staan.’

Trots

Wat wel duidelijk wordt op deze site, dat is dat hij ontzettend veel doet. Behalve het coachingswerk, geeft hij hondentrainingen in het zogeheten zweetwerk. De hond moet leren sporen te volgen, waarbij gebruik gemaakt wordt van een stukje hertenvel. Daarnaast zijn er de gewone baas-hondtrainingen, vaak gekoppeld aan een vorm van coaching. Ook geeft Lekkerkerker gps-trainingen. Hij zet routes uit in de omgeving die de deelnemers dan gaan volgen. Dirk Jan: ‘De manier waarop mensen zo’n wandeling doen, de keuzes die ze onderweg maken, hun gedrag ten opzichte van elkaar of als ze fout lopen, dat zegt wat over iemand en dat geeft mij aanknopingspunten. Dit soort trainingen namelijk worden nog wel eens gevolgd door mensen uit een bedrijf die aan teambuilding doen.’

Dirk Jan staat op en loopt naar een rek met folders. Hij komt terug met een routebeschrijving van een rondwandeling die je ook met een (gehuurde) gps kunt volgen. De hond op het voorblad is, hoe kan het anders, Jip. ‘Dit soort dingen doe ik ook. Ik heb deze wandeling uitgezet en in samenwerking met het hotel waar we nu zitten, De Oringer Marke, geef ik hier sinds 2003 gps-workshops en –clinics.

Ik ben best trots op wat ik tot nu toe hier bereikt heb. Je mag best weten dat ik, toen we de stap om hierheen te verhuizen gezet had, aardig wat slapeloze nachten heb gehad. Maar ik woon hier nu twee jaar en draai een goede omzet. Ik heb nu ongeveer vijfentwintig mensen in begeleiding. Ja, en verder doe ik heel veel verschillende dingen, en ik vind ze allemaal even leuk. Ik wil me ook profileren, maar het moet wel dicht bij me staan. Zo schrijf ik nu ook in een regionaal krantje: columns over mens en hond. Ik ben penningmeester van de ondernemersvereniging hier in de omgeving en mentor in een project van de Drentse Kamer van Koophandel om startende ondernemers te ondersteunen. Binnen de ingenieursvereniging KIVI NIRIA vervul ik de rol van decaan: heb daar een workshop marketing voor ingenieurs die een eigen bedrijf willen starten gegeven.’

Intuïtie

Mijn vraag: wat zijn z’n drijfveren en wat ervaart hij als de kern van zijn werk? Dirk Jan: Ik vind het 

geweldig om mensen in beweging te kunnen brengen, om ze op weg te helpen met de stappen die ze willen zetten, met de keuzes die zij maken. Loopbaangesprekken gaan altijd over de laatste rondes. Je helpt mensen de keuzemomenten helder te maken en de mogelijkheden te laten zien, maar ook om de consequenties te tonen. Iedere keuze die je maakt heeft consequenties, ook niet leuke. 

Mijn uitgangspunten in dit werk en in mijn leven zijn, dat de mens goed is, dat hij zich zelf kan redden, en dat je mensen altijd moet prikkelen om tot iets nieuws te komen, niet straffen. Verder laat ik ook altijd iets van mezelf zien, van hoe ik de dingen gedaan heb, dat schept veiligheid en vertrouwen.’

Als ik vervolgens vraag wat zijn grootste kracht is, antwoordt hij zonder aarzeling: ‘Mijn intuïtie. Het heeft lang geduurd voordat ik die durfde te gebruiken, maar het werkt.’

En de nabije toekomst, zijn daar nog weer nieuw ontwikkelingen in te verwachten? ‘Ik wil nog meer dan ik nu doe, het buiten zijn koppelen aan loopbaanbegeleiding. Een combinatie van buitensport en loopbaanbegeleiding lijkt me heel goed. Begeleiding in spelvorm, dat geeft veel meer inzicht. En ik ben heel benieuwd, wat voor onverwachte kamers ik nog meer in mezelf ontdek.’

Dannie ten Zweege

